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Beratungseinrichtung fir Frauen mit Migrations- und
Fluchthintergrund.

Ziel der Einrichtung ist es, Empowerment und Partizipation von Frauen
mit Migrations- und Fluchtgeschichte durch niederschwellige und
bedarfsorientierte Angebote mit ressourcenorientierten, feministischen
und transkulturellen Arbeitsansatzen zu fordern. Detaillierte

Informationen finden Sie auf unserer Website

wa.frauenausalIenlaendern.orq oder auf Facebook.

/Frauen aus allen Landern ist eine Bildungs- und\

)

Wir suchen ab 16. August 2021 eine

Projektmitarbeiterin

in einem neuen Praventions- und Beratungsprojekts fur von Gewalt

und

Zwangsheirat betroffene Madchen und Frauen mit Migrations- oder

Fluchthintergrund in einem Anstellungsausmal® von 27 Wochenstunden (eventuell

Erhohung der Anstellungsstunden ab Janner 2022 mdglich).

. ® ¢ Das Projekt:

Frauen aus allen L&ndern baut ein Praventions- und Beratungsprojekt fir von Gewalt und

Zwangsheirat betroffene Frauen und Madchen in Westdsterreich auf. Dabei wird ein

niederschwelliges Sensibilisierungs- und Beratungsangebot fur betroffene Madchen und

junge Frauen konzipiert und geschaffen. Vernetzungsarbeit mit systemrelevanten

Institutionen, Einrichtungen und  verschiedenen Multiplikator_innen sowie

Offentlichkeitsarbeit sind weitere Projektinhalte. L&angerfristiges Ziel ist es,

ein

Unterstitzungs- und Gewaltschutznetzwerk speziell fir die Zielgruppe in Westosterreich

zu implementieren.


http://www.frauenausallenlaendern.org/

Ihre Aufgabenbereiche:

Kooperationsaufbau und Vernetzungsarbeit mit Systempartner_innen in Tirol
(und im Weiteren auch in Salzburg und Vorarlberg)

Konzeptentwicklung von Beratungs- und Sensibilisierungsangeboten fir die
Zielgruppe sowie fur Systempartner_innen und Multiplikator_innen
Offentlichkeits- und Praventionsarbeit (z. B.. Durchfihrung von
Veranstaltungen, Betreuung von Sozialen Medien)

Vorbereitung und Durchfihrung von Gruppenangeboten fir Madchen und
Frauen

Beratung fur Madchen und Frauen, die von Gewalt und Zwangsheirat betroffenen
sind

Umfassende Projektdokumentation und Berichtslegung

Teilnahme an Teamsitzungen, Supervision, Intervision und Fortbildungen
Zusammenarbeit mit anderen Bereichen innerhalb der Bildungs- und

Beratungseinrichtung

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium oder einschlagige Ausbildung: Sozialarbeit,
Psychologie, Erziehungswissenschaft, Rechtswissenschaften oder ahnliches
UND Berufserfahrung im Gewaltschutzbereich

Interesse an den Themenfeldern Feminismus und Transkulturalitat

Hohe soziale und kommunikative Kompetenz sowie Stressresilienz

Hohe Flexibilitat und Erfahrung im eigenverantwortlichen und selbststéandigen
Arbeiten

Teamfahigkeit und Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung

Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Sozialen Medien

EDV-Kenntnisse (vor allem Excel)

Mehrsprachigkeit und/oder Fremdsprachenkenntnisse

Personen mit Migrationshintergrund sind herzlich eingeladen, sich zu bewerben.

Arbeitsuchende mit Behinderungen bzw. begunstigt behinderte Arbeitnehmer_innen sind

ebenfalls herzlich eingeladen, sich zu bewerben.



® @ \Wir bieten:

» Eigenverantwortliches Arbeiten beim Aufbau eines neuen Projektes

» Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit in einer transkulturellen
und feministischen Einrichtung

= Entlohnung laut SWO Kollektivvertrag (Verwendungsgruppe 7); das monatliche
Bruttoentgelt betragt fur 38 Wochenstunden mindestens € 2.443,30

(Vordienstzeiten werden zuséatzlich angerechnet)

Wenn Sie sich von dieser Ausschreibung angesprochen fiihlen, dann senden Sie lhre
aussagekraftige Bewerbung per E-Mail bis 11. 07. 2021 an die Projektleiterin,
Mag.2 Kathrin Fleckl: bewerbung@frauenausallenlaendern.org

Termine fur personliche Bewerbungsgesprache werden individuell vereinbart.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Das Team von Frauen aus allen Landern


mailto:bewerbung@frauenausallenlaendern.org

